
鈴鹿商工会議所 
職員募集のお知らせ（中途採用 ) 

１．採用人数：１名  

２．採用予定日：令和５年１２月１日（応相談）  

３．応募資格：４年制大学卒業で３９歳以下の方（長期勤続によるキャリア形成のため）  

４．採用条件：  

（１）普通自動車免許（ＡＴ限定可）を所持又は採用予定日までに取得見込みの方  

（２）日商簿記検定試験３級以上の取得者又は試用期間内に３級を取得すること  

   （入所後試用期間が３ヶ月間あり）➡  経営支援員として採用を考えているため  

５．応募書類：履歴書・卒業証明書・職務経歴書  

６．応募方法：事前連絡の上、書類を当所までご持参下さい（郵送可）  

７．応募期間：令和５年９月１日 (金 )～１０月３１日 (火 )当日消印有効  

８．採用試験：  

（１）書類選考  結果は１１月１５日 (水 )までにご連絡します。尚、聞き取りをさせて  

        頂く場合がございます。※書類は返却致しません。ご了承下さい。          

（２）一次試験  日  時：令和５年１１月２２日 (水 )９時～１２時頃                              

８時５０分迄にお越し下さい。  

        会  場：鈴鹿商工会議所  ２階  談話室  

        科  目：作文、面接  

        持ち物：筆記用具  

        結  果：一週間以内に合否を通知します。  

９．職務内容：商工会議所の事業運営に係る業務、地域振興に係る業務、中小企業の  

       経営改善・発達を支援する業務（相談、講習会開催、専門家派遣等）  

※商工会議所とは、商工会議所法により運営されている特別認可法人。  

全国５１５の主要都市に設置され、地域振興や中小企業の指導等地域  

の商工業の総合的な改善発達を図るために活動している経済団体。  

10．待   遇：  

（１）初任給   大卒者１９８ ,２００円～（経験・能力等を応じて優遇します）  

（２）諸手当   扶養･通勤･住居･資格･役職･時間外手当等  

（３）賞  与   年２回（※前年実績）  

（４）昇  給   年１回（※前年実績）  

（５）勤務時間  ９時～１７時１５分（※但し時差出勤がある場合もございます）  

（６）休日休暇  完全週休２日（土･日）、祝日、年末年始、夏季休暇、有給休暇等  

（※但し休日出勤がある場合もございます ) 

（７）福利厚生  社会保険（健康･厚生年金･雇用･労災･介護 )、退職金制度等  

（８）その他   転勤なし  

11．お問合せ：鈴鹿商工会議所（採用担当：山口・高橋）  

       〒 513-0802 三重県鈴鹿市飯野寺家町 816番地  

       TEL:059-382-3222 FAX:059-383-7667 E-mail:suzuka＠scci.or.jp 


